
人材紹介 
手数料 

理論年収の30％ 
(採用人数につき) 

37.5万円(1人につき) ■入社前日本語・文化教育 

高度人材紹介とは 

日本の発展に貢献できる専門的知識・技術を持った外国人材を高度人材と呼び
ます。日本企業が求める高度人材を私たちのデータベースからご紹介します。 

特徴 

 御社の求人に合った人材を私たちが責任をもって探します。 
 現地に訪問する必要がありません。 
 現地学生、キャリア人材、日本在住留学生など様々な人材がおり、ニーズ

に合わせたご提案が可能です。 
 御社に就職したい人材のみをご紹介いたします。 

流れ 

※高度人材の年収は300万円以上とされています。 
※本人の責めによる早期退職の場合、返戻金制 
   度がございます。 

  オプションの詳細は担当まで 
  お問い合わせください。 
  ここに記載のないオプションもございます。 
  お気軽にご相談ください。 
  価格は全て税抜です。 

現地学生       ：内定後3～4ヶ月で入社 
現地キャリア人材   ：内定後3～4ヶ月で入社 
日本在住留学生    ：卒業後すぐ入社(もしくは内定後数週間) 
日本在住キャリア人材 ：前職退職後すぐ入社 

内定後のスケジュール 

高度人材紹介サービス 
日本企業様のニーズに合った高度人材をデータベースからご紹介します。 

対象者 

特 徴 

流 れ 

現地新卒生 

■ 御社の求人票に基づいた人材をご提案いたします。 

■ 現地を訪問する必要がありません。 
■ 現地学生、キャリア人材、日本在住留学生など様々な人材がおり、 

      ニーズに合ったご提案が可能です。 

■ 御社に就職したい人材のみをご紹介いたします。 

現地キャリア人材 日本在住留学生 日本在住キャリア人材 

ヒアリング 

日本企業様の求め
る人材や条件など
を弊社にお聞かせく

ださい。 

人材の 
ご紹介 

弊社が条件に合う
人材を選出し、書類
にてご提案させてい

ただきます。 

書類選考 

ご提出した書類を御
確認いただき書類
選考をしてください。 

面接 

書類選考を通過した
方を面接していただ
きます。直接会う方
法以外に、WEB面接
なども可能です。 

内定 

内定まで至りましたら
弊社にご連絡くださ
い。弊社から候補者
へご連絡いたします。 

ASEANの人材紹介なら電広へ！ 

有償職業紹介事業 許可番号：23-ユ-301906 

052-243-3750 FAX 052-243-3751 TEL 

https://denko-ad.co.jp/asean/ HP 

アセアン人材 電広 検索 
株式会社電広 

＜オプション＞ 

■行政書士VISA申請代行 12.5万円(1人につき) 

■入社後サポート 3.75万円(月あたり) 

費 用 

入社までの期間 現地新卒生 

現地キャリア人材 

日本在住留学生 

前職退職後すぐ 

内 
定 

日本在住 
キャリア人材 

卒業後すぐ 

日本在住 
留学生 

現地キャリア 
人材 

現地新卒生 

3～4ヶ月 4ヶ月以上 
(卒業時期によって変動) 

人材によって、内定から入社までの期間は異なります。 ※下記は目安 

下記金額の他、面接のための渡航費や、 
内定後の候補者来日に係る費用などは別途必要になります。 


